TÖÖVÕTULEPING nr. 259036


[bookmark: _Hlk205330551]MTÜ Sõrve Tuletorn, registrikood 80400920, aadress Paargu, Sääre küla, 93249 Saaremaa vald, Saare maakond (edaspidi "Tellija", "Pool" või koos Töövõtjaga "Pooled"), keda seaduse ja põhikirja alusel esindab juhatuse liige Andro Roosileht,

ja

Transpordiamet (Rahastajana), registrikood 70001490, Valge tn 4/1, Lasnamäe linnaosa, 11413 Tallinn, Harju maakond (edaspidi "Tellija", "Pool" või koos Töövõtjaga "Pooled"), keda volituse alusel esindab haldusosakonna juhataja Kermo Vinnikov,

ja 

Insenereirbüroo Telora OÜ,  registrikood 14197510, aadress Pärnu mnt 141, Tallinn (edaspidi "Töövõtja", "Pool" või koos Tellijaga "Pooled"), keda seaduse ja põhikirja alusel esindab juhatuse liige Toomas Sein,

sõlmisid lepingu alljärgnevas (edaspidi: Leping): 


1. LEPINGU OBJEKT
1.1. Lepingu objektiks on Sõrve tuletorni audit vastavalt pakkumisele PAK-334.
1.2. Lepingu täitmisel järgitakse Lepingu dokumente vastavalt nende pädevusjärjestusele alljärgnevalt:
1.2.1. Leping koos lisadega
1.2.2. Töövõtja hinnapakkumine PAK-334.
1.2.3. Tellija hinnapäring

2. LEPINGU TÄITMISE TÄHTAJAD
2.1. Töövõtja kohustub Töö teostama vastavalt Lepingule ja Tellija hinnapäringule ning Töö Tellijale üle andma hiljemalt  10.10.2025. a. Juhul, kui Töövõtja ei anna Tööd Tellijale üle 1 (ühe) kuu jooksul nimetatud tähtpäevast arvates, on Tellijal õigus Lepingust taganeda. 


3. TÖÖ VASTUVÕTMINE
3.1. Tellija kohustub Töö Töövõtjalt vastu võtma hiljemalt 3 (kolme) tööpäeva jooksul Töö lõplikust valmimisest arvates, allkirjastades vastavasisulise üleandmise-vastuvõtmise akti. Töö loetakse lõpetatuks peale puuduste ja vigade likvideerimist Töövõtja poolt. 
3.2. Juhul, kui Töös esineb puudusi, koostab Tellija koos Töövõtjaga akti teostatud Töö osas, näidates ära puudused ning vead, mis ei luba tunnistada Tööd nõuetekohaselt lõpetatuks ning määrab puuduste likvideerimise tähtajad. Pärast puuduste ja vigade likvideerimist koostatakse üleandmise-vastuvõtmise akt Poolte vahel vastavalt punktile 3.1. 
3.3. Varalised õigused Tööle läheb üle Töövõtjalt Tellijale vahetult pärast üleandmise-vastuvõtmise aktile allakirjutamist. 


4. LEPINGU HIND JA TASUMISE KORD
4.1. Tellija tasub Töövõtjale tasu Töö eest (edaspidi nimetatud Tasu) kokku 8 830 (kaheksa tuhat kaheksasada kolmkümmend) eurot, millele lisandub käibemaks vastavalt õigusaktidele. 
4.2. Tasu maksmise aluseks on Poolte poolt allkirjastatud Töö üleandmise-vastuvõtmise akt ja selle alusel koostatud arve. Arve esitatakse e-arvena. E-arve juhis: www.rahandusministeerium.ee/et/riigihaldus/e-arved. Tellija maksab Tasu Töövõtjale 20 (kahekümne) päeva jooksul arve saamisest arvates. 


5. POOLTE VASTUTUS
[bookmark: _Hlk205334968]5.1. Juhul, kui Töövõtja viivitab Töö üleandmisega üle kokkulepitud tähtaja, on Tellijal õigus nõuda leppetrahvi tasumist, mille suuruseks on 0,25 (null koma kakskümmend viis) protsenti Tasust iga üleandmisega viivitatud kalendripäeva eest. Tellijal on õigus Töö eest tasumisel vähendada Tasu leppetrahvi summa võrra. 
5.2. Juhul, kui Tellija viivitab Tasu maksmisega üle kokkulepitud tähtaja, on Töövõtjal õigus nõuda viivist, mille suuruseks on 0,25 (null koma kakskümmend viis) protsenti tasumisega viivitatud summast iga tasumisega viivitatud kalendripäeva eest.
5.3. Juhul, kui Tellija taganeb Lepingust punktis 2.2. nimetatud alusel, on Tellijal õigus nõuda Töövõtjalt lisaks punktis 5.1. nimetatud leppetrahvile ka kahjude hüvitamist.


6. POOLTE ESINDAJAD JA TEADETE EDASTAMINE
6.1. Tellijat esindavad Lepinguga seotud küsimustes:  Andro Roosileht,  andro@mkkonsult.ee, 56472104; 
6.2. Töövõtjat esindavad Lepinguga seotud küsimustes: Toomas Sein, juhatuse liige/juhtivinsener,  telefon 5662 1730  e-post: toomas.sein@telora.ee; 
6.3. Kõik Pooltevahelised teated seoses Lepingu täitmisega esitatakse teisele Poolele kirjalikult Poolte poolt Lepingus fikseeritud aadressidel või mõnel muul aadressil, mida üks Pool on teisele Poolele kirjalikult teatavaks teinud.
6.4. Pooled töötlevad teise poole esindajate ja lepingu täitmisega seotud teiste isikute isikuandmeid ilma nimetatud isikute eraldi antud nõusolekuta poolte vahel sõlmitud lepingu täitmiseks, poolte õigustatud huvides või muul õiguslikul alusel. Pooled lähtuvad isikuandmete töötlemisel õigusaktidest ja oma organisatsioonis kehtestatud isikuandmete töötlemise põhimõtetest.

7. LEPINGU LISAD:
Lepingul on järgmised lisad:
Lisa 1 - Töövõtja hinnapakkumine
Lisa 2 - Tellija hinnapäring



Tellija			Trantspordiamet		Töövõtja


Andro Roosileht		Kermo Vinnikov		Toomas Sein
juhatuse liige		Haldusosakonna juhataja		juhatuse liige
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